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Ontwerp beleidstekst C’axent
PERSONEN MET EEN HANDICAP: VERANTWOORDELIJKHEID OP MAAT

Brussel/Bilzen, juli 2006. Zorg voor gehandicapten draait in de eerste plaats om personen met een (on)zichtbare handicap. Niet om ‘zorgobjecten’ dus. De grootste verzuchting van deze medeburgers is het gebrek aan respect voor wie men als mens is. Het handje ophouden om ‘dankbaar hulp’ te ontvangen is er nog al te vaak bij. Personen met een handicap willen zelf voluit al hun mogelijkheden –als geëmancipeerde mensen- benutten en inzetten. Daar waar de handicap een belemmering vormt, wordt respect gevraagd op grond van gelijkwaardigheid. Als mens en niet als ‘gehandicapte’. Het belang en het welzijn van personen met een handicap moet gewaarborgd worden, vindt C’axent. 

De algemene mentaliteit t.a.v. mensen met een handicap, wordt volgens C’axent zwaar gehypothekeerd door het ‘wegstoppen’ van bepaalde gehandicapte mensen achter dikke muren, het a priori vernietigen van personen met een handicap in de moederschoot en een soms of vaak ‘paternalistische’ verzorgingsdrang. Zonder radicale integratie in de ‘gewone’ maatschappij (ook wat betreft het onderwijs, de gezinnen, de relatieopvoeding en vóór de geboorte), is het maar zeer de vraag of er een mentaliteitswijziging zal optreden. De ‘Mammon’ dicteert meer dan ooit onze Noord-Europese blik op ‘gehandicapten’. De mens achter het (vaak beperkte) gebrek, dreigt steeds meer te vervagen. 
De nuance binnen de verschillende soorten grotere en minder grote handicaps vormt op zich al een probleem, maar ook een uitdaging. Ongeveer 8 à 10 % van onze bevolking zou in meerdere of mindere mate fysisch/ verstandelijk/psychisch gehandicapt zijn. Dat gaat dan toch om een behoorlijke minderheid!

De consequenties van de huidige tendens zijn op de lange termijn niet te overzien. Enkel een soort ‘übermensch’ lijkt over te blijven. Zeker wanneer de ‘maakbaarheid’ van vóór de geboorte steeds meer beïnvloed en gestuurd lijkt te gaan worden. Volmaakte, genetisch rimpelloze nakomelingen… wie wacht er echt op? 

Het lijkt er, volgens C’axent, soms op dat ‘gehandicapten’ al volledig geïntegreerd zijn. Het tegendeel is vaak waar. O.a. migranten en vrouwen lijken hierin veel verder te staan. De onverschilligheid en apathie t.o.v. mensen, die niet aan een bepaalde standaard van ‘kwaliteitsvol leven’ voldoen, is groot. 

De oplossing moet volgens C’axent gezocht worden in een geëmancipeerde kijk op deze personen. Aanwezigheid in de media, als senator, als publiek bij een TV programma, … zijn aangewezen. De criteria van het ‘Internationaal Toegankelijkheidssymbool’ moeten onverkort worden toegepast. Een adviescommissie voor de overheid, waarin consequent alle soorten handicaps vertegenwoordigd zijn, is een must. Integratie- en emancipatieprojecten verdienen ondersteuning door de overheid. Personen met een handicap moeten optimaal en op maat gesneden aan het maatschappelijke leven op volwaardige wijze kunnen deelnemen. 
Er zijn volgens C’axent nog vele hobbels te nemen. De gezondheidszorg is immers te geprofessionaliseerd. De zorgmachine heeft ook kwalitatieve input van kerkleden, vrijwilligers en familieleden nodig. 
Meerderheidsbeslissingen zien al te vaak individuele noden over het hoofd. Een kader met enige bewegingsvrijheid wat betreft noodzakelijke hulpmiddelen, kan hiervoor een oplossing bieden. 
De overheid heeft een voorbeeldfunctie te vervullen. Zij zou moeten voorgaan om gehandicapte mensen alle kansen te geven op alle (overheids)niveaus.  Oplossingen moeten gezocht worden in de down-top (dus: van onder uit) beleidsvoering en uitwerking. De behoeften bevinden zich immers aan de basis? Gehandicapte mensen zouden dringend toegang moeten krijgen tot alle vormen van openbaar vervoer, in alle uithoeken van Vlaanderen en Brussel. 
Maar dat wordt niet voldoende gebruikt binnen de grenzen van de individuele mogelijkheden van deze mensen. (vb. iemand kreeg een zwaar verkeersongeval en is daardoor verlamd geraakt. Hij/zij kan na revalidatie geen vrijwilligerswerk beginnen binnen haar mogelijkheden, omdat dat voor de verzekeringsmaatschappij dan zou betekenen dat ze kan “werken” en dus hoeven ze haar geen vervangingsinkomen te betalen.  Daarbij duren de verzekeringsprocedures langer dan de totale revalidatie. Anderen hebben dan een grote taak om hun eigen administratieve dossiers in orde te houden. 
Regelgeving i.v.m met medische hulpmiddelen blijft een groot probleem. Regelmatig zit wat gevraagd wordt niet in de nomenclatuur. Andere oplossingen zou meebrengen dat ik op dit moment twee nieuwe rolstoelen én een grote aangepaste auto met lift nodig heb. Sommige oplossingen door personen met een handicap zelf aangedragen zijn veel goedkoper, maar passen niet binnen de regeltjes.
De administratieve papierberg kan worden vereenvoudigd. Dat spaart bovendien. Als immers een bepaald toestel geleverd is, wie controleert dan of het wel goed is? Het is toch niet meer nodig dat een persoon keer op keer moet bewijzen dat hij of zij een bepaald hulpmiddel nodig heeft?
Vooral multinationals die niet eens weten welke werkgevers ze in hun midden hebben. Is het altijd nodig dat iemand thuis blijft zitten met een bepaald letsel of een bepaalde ziekte. Kan er binnen de werkomgeving niet meer gezocht worden naar oplossingen? Mensen met een handicap komen niet aan een job, maar dat is logisch als gezonde werknemers voor elk miniletseltje weken thuis moeten blijven. 
De sociale werkplaatsen zouden een traject van beschermd via begeleid naar zelfstandig werken moeten bevorderen, zonder uitzondering, waar mogelijk. Een volwaardige CAO en een integratie in de ‘gewone’ samenleving verdienen topprioriteit. 

C’axent roept verder op tot een sensibilisering wat betreft een ‘morele uplift’ in de samenleving, zodat de onverschillige mentaliteit vanaf de bevruchting tot aan de natuurlijke dood, t.a.v. ook onze medeburgers met een handicap, wordt omgebogen. 
Controle op en sanctionering van alle bouwprojecten (keuringscertificaat, opgesteld met belangenverenigingen!) die (niet) voldoen aan toegankelijkheidsvoorschriften is hard nodig. De opbrengst van gesanctioneerde instellingen zou integraal ten geode moeten komen aan integratieprojecten voor personen met een handicap. Dit potje kan worden aangevuld met boetes voor mensen die toiletten en/of parkeerplaatsen voor personen met een handicap niet respecteren. Deze regering had beter de boetes voor verkeerd parkeren even zwaar gehouden! 
Gemeentelijke overheden kunnen gestimuleerd worden om een geïntegreerd plaatselijk plan om de specifieke noden van personen met een handicap in beeld te brengen. 
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